
RESEAU BRETAGNE
SOLIDAIRE RECRUTE !
Un.e Chargé.e de mission 
Education à la Citoyenneté et à la Solidarité Internationale

Réseau Bretagne Solidaire (RBS) est le réseau régional des acteurs de la coopéra-
tion et de la solidarité internationale en Bretagne. Nos missions sont (1) de sou-
tenir les dynamiques multi-acteurs (associations, collectivités territoriales, entre-
prises…) de coopération internationale, (2) d’accompagner les porteurs de projets 
(de développement, d’ECSI …), et (3) de communiquer, valoriser les initiatives, et 
faire vivre la solidarité internationale sur le territoire.

Détails de l’offre :
Sous l’autorité de la directrice de l’association, en collaboration avec les membres du CA, de l’équipe salariée, des 
bénévoles et de nos partenaires, vos missions seront :

1. Coordination du programme RECITAL-ODD phase 3  - 50 %

- Lancement et pilotage de la phase 3 du programme RECITAL-ODD : Dans le cadre des Objectifs de développe-
ment durable, les réseaux régionaux multi-acteurs (RRMA) de onze régions françaises soutiennent les initiatives 
citoyennes en matière d’éducation au développement au plus proche des territoires. 

 Co-construire la stratégie avec l’équipe de RBS et les acteurs du territoire
 Mettre en oeuvre la stratégie définie en lien avec les partenaires du territoire 
 Assurer le suivi administratif et financier du programme 
 Participer aux temps d’échanges inter RRMA
 Participer aux communautés de pratiques ECSI (F3E et CIRRMA)

2. Coordination des campagnes citoyennes (FESTISOL et ALIMENTERRE) - 35 %

- Coordination du Festival des Solidarités - CRID 

 Animer le réseau Festisol breton 
 Accompagner les collectifs dans leur structuration, leurs besoins (formation, CDP…)
 Soutenir la création de nouveaux collectifs 
 Développer de nouveaux partenariats pour le Festisol 
 Coordonner la communication régionale (et partenariat CRESS)
 Participation aux temps forts nationaux (COPIL…)w
 
- Coordination de la campagne ALIMENTERRE - CFSI 

 Animer le réseau ALIMENTERRE breton
 Accompagner les collectifs dans leur structuration, leurs besoins (formation…)
 Recherche de financements pour la campagne et les acteurs
 Développer les partenariats avec l’enseignement agricole, national …
 Coordonner la communication régionale (et partenariat CRESS) 
 Participation aux temps forts nationaux (COPIL…)

3. Activités transversales -  15 %

-Participation aux projets de RBS de solidarité internationale, de développement ici et là bas.
-Alimentation du site internet, réseau sociaux, newsletter
-Actualisation des annuaires : fiche acteurs et base de données numérique.
-Contribution aux réunions d’équipes
-Contribution aux activités du réseau / événements, AG, Rencontres Régionales…
-Encadrement de stagiaire et service civique possible 



PROFIL SOUHAITÉ

Expérience de l’accompagnement de projets éducatifs, et de l’éducation à la Citoyen-
neté et à la Solidarité Internationale (ECSI)
Expérience dans l’animation et la formation auprès de publics (jeunes, enseignants, 
animateurs...)
Volonté de s’engager en faveur d’un monde plus juste, durable et solidaire

COMPÉTENCES

Animation de dynamique en intelligence collective
Coordination de projets éducatifs en éducation citoyenne
Capacité à travailler avec des acteurs divers (collectivités locales, associations, entre-
prises)
bonne organisation et bonne capacité rédactionnelle et de synthèse
Très bonne maîtrise de l’outil informatique
Titulaire du permis B, déplacements possibles

SAVOIRS ÊTRE

Être à l’écoute, pédagogue, en capacité de s’adapter à des publics variés.
Avoir le sens de la médiation et de l’initiative, aisance dans la prise de parole en public,
Savoir travailler en transversalité avec de multiples partenaires.
Être polyvalent.e, autonome et organisé.e

Envoyez CV et lettre de motivation à l’adresse suivante : direction@bretagne-
solidaire.bzh avant le 28 mai 2025
Entretien dans la semaine du 9 juin 2025
Site internet : https://www.bretagne-solidaire.bzh
Facebook : reseaubretagnesolidaire

Lieu de travail et conditions d’exercice : 

 -Lieu de réalisation de la mission : Rennes
 -disponibilité occasionnelle soir et weekend 
 -Déplacements en Région
 -28h/ semaine  (0,8ETP)

Durée : 12 mois renouvelable  
Salaire : Indice 300 selon expérience - convention collective ÉCLAT 
Mutuelle prise en charge à 50%
Prise en charge des déplacements domicile/travail à 50%
Télétravail partiel possible

Prise de poste souhaité au 1er juillet  2025


